
 
 
 
 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี 
เรื่อง ผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือความสอดคล้อง 

แผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปีและเพ่ิมเติม (ครั้งที่ 1-3) เปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 1) พ.ศ. 2566 – 2570  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี 
*********************************** 

 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29(3) และข้อ 30(5) และหนังสือกระทรวง 
มหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6036 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมิน 
ผลแผนพัฒนาท้องถิ่นก าหนดหลักเกณฑ์การให้คะแนนแนวทางในการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธ 
ศาสตร์และโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   โดยด าเนินการให้
คะแนนแล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี เมื่อประชุมและด าเนินการให้คะแนนเสร็จสิ้นแล้วให้จัดท าเป็นประกาศผลการให้คะแนนการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น        เสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่นลงนาม
ประกาศ และปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารลงนาม พร้อม
ทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ และจังหวัด ทราบด้วย     และส่งประกาศผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นให้หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เก่ียวข้องทราบ 
รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  คณะกรรมการ
ติดตามฯ  ส านักกอง/กองฝ่ายต่างๆ ของตนเองได้ทราบ  และลงเว็บไซต์หลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี   ได้จัด 
ประชุมในวันที่ 1 ธันวาคม 2565  และด าเนินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปีและเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง พ.ศ. 2566 - 2570 ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลตะนาวศรี จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน มติสรุปผลการให้คะแนนประเมิน 90.5 คะแนน และให้คะแนน
การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปีและเพ่ิมเติม  เปลี่ยนแปลง 
พ.ศ. 2566 - 2570 ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี  จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน มติสรุปผลการให้
คะแนนประเมิน 82 คะแนน 
 

  ดังนั้น เพ่ือให้การปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและหนังสือสั่งการที่ก าหนด
องค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี จึงขอประกาศผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และ 
โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปีและเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง พ.ศ. 2566 – 2570 ของ 
องค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี  เพ่ือประกาศให้ประชาชนทราบโดยทั่วกัน        
 
 
 

/ ทั้งนี้ หากประชาชน... 
 





เอกสารประกอบการประเมิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปี 

และเพิ่มเติม (ครั้งที่ 1-3) เปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 1)  
พ.ศ. 2566 – 2570 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี 
 
 
 
 
 



ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี  เป็นดังนี้ 
 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

20 16 80 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17 85 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      60 57.5 95.83 
 3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 5 4.5 90 
 3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 4.5 90 
 3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 5 4.5 90 
 3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 5 100 
 3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ในเขตจังหวัด       
5 5 100 

 3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       5 5 100 
 3.7 วิสัยทัศน์       5 5 100 
 3.8 กลยุทธ์        5 5 100 
 3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5 5 100 
 3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       5 4.5 90 
 3.11 แผนงาน       5 5 100 
 3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       5 4.5 90 

รวมคะแนน  100 90.5 90.5 
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 รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1.ข้อมูลสภาพทั่วไปและ 
ข้อมูลพื้นฐานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
1) ข้อมูลเก่ียวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ 
ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ  
ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ 
ป่าไม้ ฯลฯ  
2) ข้อมูลเก่ียวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต 
การปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูล 
เก่ียวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุและจ านวน 
ประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

16 
(4) 

 3) ข้อมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา  
สาธารณสุข  อาชญากรรม  ยาเสพติด การสังคม 
สงเคราะห์ ฯลฯ 
4) ข้อมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน่ การ 
นับถือศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น ภาษาถิน่ สนิค้าพืน้เมืองและของที่ระลึก ฯลฯ  
และอื่น ๆ 

(5) (4) 

 5) ข้อมูลเก่ียวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคม 
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 
6) ข้อมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การ 
ประมง การปศสุัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว  
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(5) (4) 

 7) ข้อมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน่ น้ า ปา่ไม้  
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพฒันา 
ท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของ 
ประชาชนหรือการประชุมประชาคมท้องถิ่น   รูปแบบ  
วิธีการ และการด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดย 
ใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วม 
ตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการพฒันา 
ท้องถิ่นตามอ านาจหนา้ที่ขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น (brainstorming) 

(5) (4) 
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์ 
และศักยภาพ 

1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยทุธศาสตร์การพฒันาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผูบ้ริหารท้องถิ่น 
รวมถึงความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs (Bottom-
up/Top-down) 

20 
(5) 

17 
(4.5) 

 2) การวิเคราะห์ทางสงัคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพตดิ  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิน่  
เป็นต้น 

(5) (4.5) 

 3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พืน้ที่สีเขียว ธรรมชาตติ่าง ๆ  
ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้นการประดิษฐ์ 
ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพฒันา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน  
การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนา
อาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความ
เป็นอยู่ทั่วไป เป็นตน้ 

(5) (4) 

 5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมนิ
สถานภาพการพฒันาในปัจจุบนัและอนาคต ทิศทางแนวโน้ม 
ที่จะเกดิขึ้นหรือผลทีจ่ะเกิดขึ้นในการพฒันาท้องถิน่ โดยใช้
การวิเคราะห์เชงิเทคนิค Demand (Demand Analysis)  
และ Trend Analysis หรืออ่ืน ๆ 

(5) (4) 

3. ยุทธศาสตร ์
    3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
    ปี (พ.ศ. 2561-2580) 

 
การก าหนดและการวิเคราะหย์ทุธศาสตร์ชาติ 20 ปทีี่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี และประเด็น 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 

60 
(5) 

57.5 
(4.5) 

    3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
    และสังคมแห่งชาติ ฉบบัที ่
    12 หรือ ฉบับที่ 13   

การก าหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือ
หมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่น 

(5) (4.5) 

    3.3 เป้าหมายการพัฒนา 
    ที่ยั่งยืน (Sustainable 
    Development Goals :  
    SDGs) 

การก าหนดและการวิเคราะห์เปา้หมาย/เปา้ประสงค์  
SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs 
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององคก์รปกครองสว่นท้องถิน่ 

(5) (4.5) 

    3.4 ยุทธศาสตรจ์ังหวัด การก าหนดและการวิเคราะห์ยทุธศาสตร์ขององค์กร 
ปกครองสว่นท้องถิน่มีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จงัหวัด 

(5) (5) 



-4- 
 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
3. ยุทธศาสตร ์(ต่อ) 
    3.5 ยุทธศาสตร์การ 
    พัฒนาขององค์กรปก 
    ครองส่วนท้องถิ่นในเขต 
    จังหวัด   

 
การก าหนดและการวิเคราะห์ยทุธศาสตร์ขององค์กร 
ปกครองสว่นท้องถิน่มีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในเขตจังหวัดที่จัดท าขึ้นแบบมสี่วนร่วมขององค์การ 
บริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพฒันาจังหวัด   

 
(5) 

 
(5) 

    3.6 ยุทธศาสตร์ของ 
    องคก์รปกครองส่วน 
    ท้องถิ่น 

การก าหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป 
และข้อมูลพืน้ฐาน สภาพสงัคม เศรษฐกิจ สิง่แวดล้อมของ 
ท้องถิ่น ประเดน็ปัญหาการพฒันาและแนวทางการพฒันา 
ที่สอดคล้องกบัสภาพพืน้ทีจ่ริงและเปน็ไปตามหนา้ที่และ 
อ านาจขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น มกีารก าหนด 
ยุทธศาสตร์ทีส่อดคล้องกับวสิัยทศัน์ที่ก าหนดไว ้

(5) (5) 

    3.7 วิสัยทัศน ์ การก าหนดและการวิเคราะห์วิสยัทัศน์ ซึ่งมีลักษณะ 
แสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการ 
จะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกบั 
สิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็นลักษณะ 
เฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้เห็นถึง 
ความสัมพันธ์กับโครงการพฒันาท้องถิ่น 

(5) (5) 

    3.8 กลยุทธ์ การก าหนดและการวิเคราะหแ์สดงให้เห็นช่องทางวิธีการ 
ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามหนา้ที่และอ านาจขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิง่ที่จะด าเนินการให้บรรลุ 
วิสัยทัศนน์ั้น จากประเด็นค าถามที่ส าคัญวา่ ปัจจบุันเรา 
ยืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเราก าลังท าอะไรอยู่แล้วใน 
อนาคตเราจะพฒันาอะไร 

(5) (5) 

    3.9 เป้าประสงค์ของ 
    แต่ละประเดน็กลยุทธ ์

การก าหนดและการวิเคราะห์เปา้ประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคลอ้งและสนบัสนุนต่อ 
กลยุทธ์และยทุธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึง่สิ่งใด 
ที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ 
ใด จะท าสิง่ใด เป้าหมายการพฒันาท้องถิ่นคืออะไร 

(5) (5) 

    3.10 จุดยืนทางยทุธ 
    ศาสตร์ (Positionong) 

การก าหนดและการวิเคราะห์จดุยืนขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมัน่อันแน่วแน่ในการวางแผน 
พัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น ซึง่เกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริงที่จะน าไป 
สู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งทีเ่ป็นจริงหรือมีอยู่จริงคือ 
อะไรที่จะพฒันาให้เกิดผลส าเร็จได้ 

(5) (4.5) 
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3. ยุทธศาสตร ์(ต่อ) 
    3.11 แผนงาน 
 

 
การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจ าแนก 
แผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น เปน็การวางแผนงานตามวิธีการจ าแนก 
แผนงานการจัดท างบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้อง 
กับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับ 
วิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ่ง 
หมายเพื่อการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคือ 
อะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่   

 
(5) 

 
(5) 

    3.12 ความเชื่อมโยงของ 
    ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

การก าหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที ่
น าไปสู่การพฒันาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทกุระดบั ได้แก่ 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ป ี(พ.ศ. 2561-2580) แผนพฒันา 
เศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัที่ 12 หรือ ฉบบัที่ 13 
SDGs แผนพฒันาจังหวัด/กลุ่มจงัหวัด/แผนพฒันาภาค  
ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิน่ใน 
เขตจังหวดัและยทุธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิน่ 
มีความสมัพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไรเพื่อให้การพฒันา 
ท้องถิ่นสอดคล้องกับยทุธศาสตรร์ะดบัมหภาค 

(5) (4.5) 

                    รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 90.5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

เอกสารประกอบการประเมิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปี 

และเพิ่มเติม (ครั้งที่ 1-3) เปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 1)  
พ.ศ. 2566 – 2570 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี 
 
 
 
 



ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
  - ผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลตะนาวศรี เป็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 8 80 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน       

เชิงปริมาณ  
10 6 60 

3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน       
เชิงคุณภาพ  

10 8 80 

4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   10 8 80 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วย 30 28 93.33 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 100 
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 100 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การ

ตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  
5 5 100 

 5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ  

5 3 60 

 5.5 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

5 5 100 

 5 .6 ผลที่ ค าดว่ าจะได้ รั บสอดคล้องกับ โครงการและ
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้  

5 5 100 

6. โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 35 24 68.57 
 6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย

ประจ าปีในภาพรวม  
5 4 80 

 6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

5 3 60 

 6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

5 3 60 

 6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับสุขภาวะ 

5 4 80 

 6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5 4 80 

 6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

5 3 60 

 6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ า 

5 3 60 

รวมคะแนน  100 82 82.00 
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 รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. การสรุปสถานการณ์ 
การพัฒนา 
 

1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อ 
ประเมินสถานภาพการพัฒนาทีป่ระชาชนต้องการให้ 
ด าเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนอง 
ความต้องการไดโ้ดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand  
(Demand Analysis) / Global Demand หรืออื่น ๆ เปน็ 
การวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคลอ้งกับยทุธศาสตร์และ 
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 

10 
(5) 

8 
(4) 

 2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อ 
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจบุันและอนาคต 
ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการ 
พัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend 
หรือน าเทคนิค Demand (Demand Analysis) / Global 
Demand หรืออ่ืน ๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์ 
โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวสิัยทัศน์ 
ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิน่ 

(5) (4) 

2. การประเมนิผลการน า 
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏบิัต ิ
ในเชิงปริมาณ 

 
1) การก าหนดและการวิเคราะหก์ารควบคุมที่มีการใช้ 
ตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การ 
วัดจ านวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานตา่งๆ ก็ 
คือผลผลิตเปน็ไปตามที่ตั้งเปา้หมายเอาไว้หรือไม่ จ านวน 
ที่ด าเนินการจริงตามทีไ่ด้ก าหนดไว้จ านวนที่ไมส่ามารถ 
ด าเนินการได้ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสทิธิภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหนา้ที่และ 
อ านาจทีไ่ด้ก าหนดไว ้

10 
(5) 

6 
(3) 

 2) การก าหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ด าเนนิการในเชงิ 
ปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ได้มีการวิเคราะห์ 
ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ เชน่ กราฟ 
สถิติ เป็นต้น 

(5) (3) 

3. การประเมินผลการน า 
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏบิัต ิ
ในเชิงคุณภาพ 

1) การก าหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสทิธิผล 
ของแผนพัฒนาในเชงิคุณภาพคอืการน าเอาเทคนิคต่างๆ 
มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานตา่ง ๆ ทีด่ าเนนิการในพืน้ที ่ตรงต่อความต้องการ 
ของประชาชน และเป็นไปตามหน้าที่และอ านาจ  
ประชาชนพึงพอใจ มีความสุข จากการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ การด าเนินการตา่ง ๆ ม ี
สภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การ 

10 
(5) 

8 
(4) 
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3. การประเมินผลการน า 
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏบิัต ิ
ในเชิงคุณภาพ (ต่อ) 

ได้ตามวัตถปุระสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธ ิ
ผล (Effectiveness) ผลการปฏิบตัิราชการทีบ่รรลวุัตถ ุ
ประสงค์และเปา้หมายของแผนการปฏิบัติราชการตามทีไ่ด ้
รับงบประมาณมาด าเนนิการ รวมถึงสามารถเทยีบเคียงกับ 
ส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่นได้ และเปน็ไปหลักการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ด ี

  

 2) การก าหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิงคุณภาพ 
(Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ได้มีการวิเคราะห์ 
ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุข 
ที่ประชาชนได้รบัด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ เช่น  
กราฟ สถิติ เป็นตน้ 

(5) (4) 

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ ์
แผนงานการพฒันา 

1) การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้อง 
กับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพฒันาท้องถิ่นซึ่ง 
ผ่านการวิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการ 
วิเคราะห์ Demand (Demand Analysis) / Global 
Demand/ Trend หลักการบูรณาการ (Intergration) 
หรืออ่ืน ๆ โดยน าไปจัดท าเป็นรปูโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
ที่เป็นรูปธรรม 

10 
(5) 

8 
(4) 

 2) การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์การพฒันาท้องถิ่น น าไปสู่การจัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

(5) (4) 

5. โครงการพัฒนาตาม 
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อ 
          โครงการ 

ประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
 
1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที ่
ด าเนินการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรม 
สาธารณะเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสยัทัศน์ที่ 
ก าหนดไว ้
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวตัถุประสงค์สนองต่อ 
ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และด าเนนิการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไวช้ื่อโครงการ 
มีความชัดเจน มุง่เน้นไปเร่ืองใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ 
อ่านแล้วเข้าใจได้วา่จะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะท านัน้ 
จะเกิดอะไรข้ึนในอนาคต 

30 
 

(5) 
 

28 
 

(5) 
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
5. โครงการพัฒนาตาม 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 
    5.2 ก าหนดวัตถุประสงค ์
    สอดคล้องกับโครงการ 

 
 
การก าหนดวัตถปุระสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน 
(clear objective) ตอบสนองต่อโครงการพฒันาท้องถิน่ 
โครงการต้องก าหนดวตัถุประสงคส์อดคล้องกบัความเปน็ 
มาของโครงการ สอดคล้องกับหลกัการและเหตุผล วิธีการ 
ด าเนนิงานต้องสอดคล้องกบัวตัถุประสงค์ มีความเปน็ไปได ้
ชัดเจนมลีักษณะเฉพาะเจาะจง จะด าเนนิการเพื่อสนบัสนนุ 
/สง่เสริม ฯลฯ 

 
 

(5) 

 
 

(5) 

    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต 
    ของโครงการ) มีความ 
    ชัดเจนน าไปสู่การตัง้ 
    งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให ้
ถึงเปา้หมายต้องชดัเจน สามารถระบ ุจ านวนเทา่ใด กลุ่ม 
เป้าหมายคืออะไร มีผลผลติอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พืน้ที ่
ด าเนนิงาน และระยะเวลาด าเนนิงานลงรายละเอียดให้ชัดเจน 
ว่าโครงการนี้จะท าทีไ่หน เริ่มต้นในชว่งเวลาใดและจบลงเมื่อ 
ใด ใครคือกลุ่มเปา้หมายของโครงการ หากกกลุ่มเป้าหมาย 
มีหลายกลุม่ก็ให้ระบวุ่ากลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมาย 
รองหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลติของ 
โครงการ) จะน าไปสู่การประมาณการราคาในช่องของ 
“งบประมาณ” 

(5) (5) 

    5.4 มีการประมาณการ 
    ราคาถูกต้องตามหลัก 
    วิธีการงบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อ 
จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อ 
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนา 
อย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลัก 
วิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับ 
โครงการ การจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรม 
สาธารณะหรือถูกต้องตามหลักวิชาการทางชา่ง หลัก 
ของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง 
และการบริหารพัสดุ ภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่ง 
ใสในการก าหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิง 
ประจักษ์ การประมาณการราคาที่เกิดจากเป้าหมาย 
(ผลผลิตขอโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านงึถึงหลัก 
ส าคัญ 5 ประการในการจัดท าโครงการได้แก่ (1) ความ 
ประหยัด (Econcmy) (2) ความมีประสิทธิภาพ  
(Efficiency) (3) ความมีประสทิธผล (Effectiveness)  
(4) ลดความเหลื่อมล้ าในการพฒันาท้องถิ่นน าไปสู่ 
ความยุติธรรม (Eguity) และ (5) ความโปร่งใส 
(Transparency) ชัดเจนตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้วา่
เป็นจริงในเวลานัน้ 

(5) (3) 
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
5. โครงการพัฒนาตาม 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 
    5.5 มีการก าหนดตัวชี้วัด   
    (KPI) และสอดคล้องกับ 
    วัตถุประสงค์และผลที ่
    คาดว่าจะได้รับ 

 
 
มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance  
Indicater : KPI) ที่สามารถวดัได ้(Measurable) ใช้บอก 
ประสทิธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสทิธิภาพ 
(Efficiency) ได้ เชน่ การก าหนดความพงึพอใจ การก าหนด 
ร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถปุระสงค์ที่เกิดสิง่ที่
ได้รบั (การคาดการณ์ คาดวา่จะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให ้
เห็นว่าจะด าเนนิการให้เกิดผลส าเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่า 
จะได้รบัอยา่งไร ไม่ใช่การก าหนด KPI เป็นครัง้หนึง่/แหง่หนึง่ 
/หนึง่โครงการ/ความกวา้ง/ความยาว ฯลฯ 

 
 

(5) 

 
 

(5) 

    5.6 ผลที่คาดวา่จะได้รับ 
    สอดคล้องกับโครงการ 
    และวัตถุประสงค์ที ่
    ก าหนดไว ้

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นไดจ้ริงจากการด าเนนิงานตาม 
โครงการพฒันา ซึ่งสอดคล้องกบัวตัถุประสงค์ที่ตัง้ไว้ การได ้
ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเทา่กบัวัตถุประสงค์หรือมากกวา่ 
วัตถุประสงค์ซึง่การเขียนวัตถปุระสงค์ควรค านงึ (1) มีความ 
เป็นไปได้ และมีความเฉพาะเจาะจง ในการด าเนนิงานตาม 
โครงการ (2) วัดและประเมนิผลระดบัของความส าเร็จได ้(3) 
ระบสุิ่งทีต่้องการด าเนินงานอยา่งชัดเจนและเฉพาะเจาะจง 
มากทีสุ่ด และสามารถปฏิบัตไิด ้(4) เป็นเหตุเปน็ผล  
สอดคล้องกบัความเปน็จรงิ (5) สง่ผลต่อการบ่งบอกเวลาได ้

(5) (5) 

6. โครงการพัฒนาที่น าไป 
จัดท างบประมาณรายจา่ย 
ประจ าปี  
   6.1 มีโครงการพัฒนา 
    ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า 
    งบประมาณรายจา่ย 
    ประจ าปีในภาพรวม 

 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณรายจา่ย 
ประจ าปีในภาพรวม ประกอบดว้ยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ทีน่ าไปด าเนนิการจัดท าบริการ 
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จ านวนไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตาม 
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปทีี่ 
ตั้งไว ้

35 
 
 

(5) 

26 
 
 

(4) 

    6.2 โครงการพัฒนา 
    ท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบ 
    ประมาณรายจ่ายแก้ไข 
    ปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นทีน่ าไปจดัท างบประมาณรายจา่ย 
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานตา่ง ๆ เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริม 
อาชีพประชาชนในท้องถิ่น จ านวนไมน่้อยกว่าร้อยละ 2 
ของงบประมาณรายจา่ยประจ าปีตามข้อบัญญัต/ิเทศ
บัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีที่ตัง้ไว้ 

(5) (3) 
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
6. โครงการพัฒนาที่น าไป 
จัดท างบประมาณรายจา่ย 
ประจ าปี  (ต่อ) 
    6.3 โครงการเพื่อการ 
    พัฒนาท้องถิ่นทีน่ าไป 
    จัดท างบประมาณราย 
    จ่ายด้านการบริหาร 
    จัดการอนุรักษ์ทรัพยา 
    กรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถ่ินทีน่ าไปจดัท างบประมาณรายจา่ย 
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานตา่ง ๆ เพื่อการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติสิ่งแวดล้อมหรือบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจา่ยประจ าปีทีต่ั้งไว้ 

 
 
 

(5) 

 
 
 

(3) 

    6.4 โครงการเพื่อการ 
    พัฒนาท้องถิ่นทีน่ าไป 
    จัดท างบประมาณราย 
    จ่ายเก่ียวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นทีน่ าไปจดัท างบประมาณรายจา่ย 
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานตา่ง ๆ ทีด่ าเนนิการเก่ียวกับสุขภาวะหรือการ
ด าเนินการดา้นการสาธารณสุข จ านวนไมน่้อยกว่าร้อยละ 
2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีที่ตัง้ไว้ 

(5) (4) 

    6.5 โครงการเพื่อการ 
    พัฒนาท้องถิ่นทีน่ าไป 
    จัดท างบประมาณราย 
    จ่ายเก่ียวกับด้านการ 
    ศึกษา ศิลปะ ศาสนา 
    วัฒนธรรม จารีต 
    ประเพณี และภูมิปญัญา 
    ท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นทีน่ าไปจดัท างบประมาณรายจา่ย 
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานตา่ง ๆ ทีด่ าเนนิการด้านการ ศึกษา ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น จ านวน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
ที่ตั้งไว ้

 (5) (4) 

    6.6 โครงการพัฒนา 
    ท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบ 
    ประมาณรายจ่ายเก่ียวกับ 
    ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นทีน่ าไปจดัท างบประมาณรายจา่ย 
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานตา่ง ๆ ทีด่ าเนนิการด้านโครงสร้างพืน้ฐาน หรือการ 
คมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรงุ ซ่อมแซมถนน ฯลฯ 
จ านวนไมน่้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีตามข้อบัญญตัิ/เทศบญัญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีที่ตั้งไว ้

(5) (3) 

    6.7 โครงการพัฒนา 
    ท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบ 
    ประมาณรายจ่ายเก่ียวกับ 
    ด้านการบริหารจัดการน้ า 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นทีน่ าไปจดัท างบประมาณรายจา่ย 
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานตา่ง ๆ ทีด่ าเนนิการด้านการบริหารจัดการน้ า เชน่ 
ก่อสร้าง ปรับปรุงแหลง่น้ า ขุด ติดตั้ง หรือการบริหาร 
จัดการน้ ารวมถึงน้ าประปา ฯลฯ จ านวนไมน่้อยกว่า 
ร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปตีาม 
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปี 
ที่ตั้งไว ้

(5) (3) 

                        รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 82 


